OZEL DURUM AGIKLAMA FORMU

Ortakligin Ticaret Unvani: TARIM KREDI TEKNOLOJI A.S.

Adres| : S6§iitdz(i Mahallesi 2185 Cad. No:20F Ig kapi no:9 Cankaya/ANKARA
Telefon ve Faks No : (0 312) 484 70 70 — (0 312) 484 70 65

E-posta adres| : tkteknolo]i@tkteknolo]l.com.tr

Tarth : 18.04.2024

Konu : Semaye Piyasasi Kurulu'nun 11-15.2 sayili Tebli§i uyarinca yapilan agiklamadir.

SERMAYE PiYASASI KURULU BASKANLIGINA

Sirketimizin 2023 yih Olagan Genel 18.04.2024 tarihinde saat 14:00'de; St§litézli Mahallesi 2185 Cad.
No:20F g kapi no:9 Gankaya/ANKARA adresindekl Sirketimiz Merkezinde gergeklestiriimigtir.

Kamuoyuna saygi ile duyururuz.

Ek1:Genel Kurul Toplanti Tutanag)
Ek2:Genel Kurul Hazirur Cetveli
Ek3:Esas stzlegsme tadil metni

Yukandaki agiklamalanmizin, Sermaye Plyasasi Kurulunun Il-15.2 sayili Paylan Borsada I.Flem Gérmeyen
Ortakiiklara Iﬂgkln Ozel Durumiar Tebli§inde yer alan esaslara uygun oidugunu, bu konuda/konularda tarafinuza
ulagan biiglleri tam olarak yansittigini, biigiterin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ligill
bliglieri tam ve dofjru olarak eide etmek l¢in gerekll tim ¢abalan gésterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan
sorumiu oldugumuzu beyan ederiz.
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TARIM KREDI TEKNOLOJi ANONIM SIRKETI'NIN 16.04.2024 TARIHLI 2023 FAALIYET
YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Tarim Kredi Teknoloji Anonim Sirketi'nin 2023 faaliyet yilina ait Olagan Genel Kurul
Toplantisi 16.04.2024 tarihinde saat 14:00'da Sirket merkezinin bulundugu S6§ttézo
Mahallesi 2185 Cadde No:20/F |¢ Kapi No:9 Cankaya adresinde, Ankara Ticaret Il
MudUrlGgi’niin 15.04.2024 tarih ve 95850718 sayil yazilariyla gdreviendirilen Bakanlk
temsilcisi Ayse KARABIYIK gézetiminde yaptimigtir.

Toplantiya ait ¢gadn; kanun ve esas stzlegmede 6ngdrildign gibi ve glindemi de
ihtiva edecek gekilde, toplanti glin ve giindemin bildirilmesiyle stresi icerisinde yapilmigtir.

Hazirun cetvelinin tetkikinde sirketin toplam 9.500.000.-TL sermayesine tekabll eden
950.000.000 adet hissenin tamaminin temsilen olmak lzere toplantida 850.0000.000 adet
hisse temsil edilmigtir. Bdylece gerek kanun gerekse ana stzlesmede &ngdrilen toplanti
nisabinin mevcut oidugunun anlagiimasi Gzerine topiant: Burak EROGLU tarafindan agilarak

glndemin gérligliimesine gecilmigtir.
Gindem

1-Acilis, Toplanti Baskanliginin olusturulmas: ve Toplanti Baskanligina tutanakiarin
imzalanmasi konusunda yetki verlimesl:

Agilig ve saygi durusu yapildi. Toplanti bagkanligina Burak EROGLU, tutanak yazmanligina
Evren [YCE' nin segilmesine ve Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi igin toplanti
baskanlifina yetki veriimesine oy birlidiyle karar verildi.

2-Ydnetim Kurulunca hazirlanan yillik Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi:

2023 yili hesap ve iglemlerine dair ySnetim kurulu faaliyet raporu okundu, méizakere edilerek
oy birligi fle kabul edildi.

3-Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi. milzakeresi:

Eren Ba§imsiz Denetim ve SMMM Anonim $irketince 2023 yilina iligkin hazirlanan Bagimsiz
denetim raporu okundu, Denetim girketi tarafindan verilen Gérag hakkinda Genel Kurulca

bilgi alind,

4-Finansal tablolarin okunmasi. milzakeresl ve tasdiki,

2023 yil Bilango ve kar/zarar hesaplari okundu ve mizakere edildi. Yapilan oylama
sonucunda, bilango ve kar/zarar hesaplar oybirligiyle tasdik edildi.
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5-YUnetim Kurulu yelerinin ibras::

Yapilan oylama sonucunda ydnetim kurulu Qyeleri ayri ayri oybirlidiyle ibra edildiler.
{Oylamada Yé&netim Kurulu Uyeleri oy kullanmamiglardir. )

6-2023 Faaliyet yili karinin gdriisilmesi:

2023 Faaliyet yili karinin dagitiimayarak yedeklere aktariimasina oy birligi ile karar verildi.

7-Yénetim Kurulu liyelerinin licretleri ile ilgill haklarinin belirlenmesi:

Gene! Kurul tarihinden gegerli cimak izere Y6netim Kurulu Bagkani ve Ydnetim Kurulu
Uyelerinin her birine net 22.000 TL/ay Ucret ile Y&netim Kurulu Bagkani'na net 200 Euro/gin
ve diger Yonetim Kurulu Oyelerine 200 Euro/giin net olacak gekilde yurtdisi harcirah
veriimesine ve Y&netim Kurulu Oyelerinin 2024 ve 2025 yilina iligkin olarak huzur hakk
Ucretlerinden vergi beyannamesinde &denecek vergi ¢ikmasi durumunda bu verginin girketgce
kargilanmasina oy birligi ile karar verildi.

8- Ddnem Icerisinde Ydnetim Kurulu Ugeliginden ayrilan liyelerin yerine atanan
Y&netim Kurulu Oyelerinin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363 maddesi uyarinca tasvibinin
érilsliimesl:

Tark Ticaret Kanunu’nun 363.Maddesi gerefjince dénem igerisinde Ytnetim Kurulu
Uyeliginden ayriian Hasan DURSUN' un yerine Milcahit DURMUSOGLU’ nun segilmelerinin

tasvibine oy birligi ile karar verildi.

9- Ynetim Kurulu Uyelerinin Secimi:

Sirketin Yénetim Kurulu Uyeliklerine,2025 yilinda yapilacak olagan genel kurul toplantisina
kadar 1 (bir) yil sUre ile gérev yapmak {izere Onur AYDIN, Burak EROGLU ve Biilent AKCA’
nin, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeliklerine Mustafa CANLI ve Halit ERTUGRUL’ un
segilmesine oy birligdi ile karar verildi.

10- Yénetim Kurulu Uyelerine Tirk Tlcaret Kanunu’nun 395-396 maddeleri uyarinca

IzIn verlimesl:

Turk Ticaret Kanunu'nun 395.ve 396.Maddeleri geregjince Yonetim Kurulu Uyelerine izin
verilmesine oy birligi ile karar verildi.

11-Sirket Esas Sozlesmesinin 9 ve 11.maddelerinin tadllinin a&rislilmesl:

Sirketimiz Esas S8zlesmesinin Ticaret Bakanlid tarafindan izin verildigi ekteki sekli ile 9.ve
11.Maddesinin degigtirimesine iligkin tadil metinleri gérlgtlerek oy birligi ile kabul edildi.
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12-Bagimsiz Denetcinin secimi:

Sirketimiz 2024 faaliyet yili faaliyetlerine iligkin bagimsiz denetimini yapmak (izere BDO
Denet Bagimsiz Denetim ve Danigmanlik A.$ firmasinin segilmesine oy birli§i ile karar

verildi.

13-2023 hesap déneminde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurula bilgl
veriimesl:

Sirket 2023 yilinda 100.000,00 TL Burs Odemesi ve 100.000,00 TL Tanm Kredi Egitim ve
Kuiltur Vakfi'na bagis ve yardim yapmigtir. Genel Kurulca bilgi alindi.

14.-Hakim hissedar Tiirkiye Tarnim Kredi Kooperatifieri Merkez Birlliil Genel
Mildlrllgii’ne. sirketin hesap ve Islemlerinl denetlemesl hususunda vetki verlimesinin

gbriistlimesi:

Hékim hissedar Turkiye Tanm Kredi Kooperatifleri Merkez Birli§i Genel Madarl0g(’'ne,
girketin hesap ve igslemlerini denetlemesi hususunda yetki veriimesine ve denetim giderlerinin

girket tarafindan kargiianmasina oy birlii ile karar verildi.
15-Dilek ve Temenniler:
Dilek ve temenniler bdlimiine gegildi. S6z alan olmad.

16-Kapanis:

Toplantida gérugilecek gindem maddesi kalmadifindan toplanti, divan bagkani tarafindan
saat 15.00'da sona erdirildi.16.04.2024

Toplanti Bagkani Bakanlik Temsilcisi
Burak EROGLU Ayse KARABIYIK
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TARIM KREDI TEKNOLOJI A.§. ESAS SOZLESME TADIL METNI

" ESKI METIN -

YENI METIN

Madde-9: YONETIM KURULUNUN SURES| VE
GOREV DAGILIMI

Sirketin Isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk
Ticaret Kanunu hiik(imleri gercevesinde segilecek en
az 5 (bes) lyeden olusan bir Yénetim Kurulu
tarahndan ylritilir. Yénetim Kurulunda gbrev
alacak bagimsiz fiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime ({liskin
duzenlemelerine gére tespit edilir. '

Yonetim. Kuruiu {yeleri en gok 3(ig) yi igin
segilebilirler. G6rev siiresi sona eren Yénetim Kuruiu
liyeleri yeniden segilebilirler. Yonetim kurulu {lyelert,
esas stizlesmeyle atanmig olsalar dahi, glindemde
iigii bir maddenin bulunmasi veya madde
bulunmasa bile "hakli bir sebebin varlif halinde,
genel kurul karariyla her zaman gérevden
alinabilirler.

Yénetim Kurulunda bir Uyeligin, dlum, istifa veya
tiyeligin diismesi gibi nedenlerle bosalmas: halinde,
Yénetim Kurulu bosalan eski liyenin &zelllklerine
sahip olmasi gartiyla bir kimseyi gecici olarak
Yénetim Kuruluna {iye secer ve ilk toplanacak Genel
Kurulun onayina sunar. Bu suretle segilen {iye onaya
sunuldugu Genel Kurul toplantisina kadar gérev
yapar ve onaylanmasi halinde selefinin siiresini
tamamlamis olur. Yonetim Kuruly {yelerinden
birinin Iffasina karar verilir veya ehliyeti kisitlanir ya
da bir liye Gyelik icin gerekli kanuni sartlan yahut
ana stzlesmede &ngorilen nitelikleri kaybederse,
bu kisinin Gyellgi, herhangi bir isleme gerek
olmaksizin kendilifinden sona erer.

Tiizel kisiler Yénetim Kurulu Gyesi olabilir. Bir tiizel
kisl yinetim kuruiuna Gye segildigi takdirde, tlizel
kisiyle birlikte, tlzel kisi adina, tizel kisi tarafiidan
belirlenen, sadece bir gergek kisi tescl ve ilan
olunur.

Yonetim Kurufu iiyeleri arasindan bir bagkan ve bir
bagkan vekili seger.

Yéonetim Kurulu, Sirket iglerl wve Iglemleri
gerektirdikee toplanir. Toplanh yeri Sirket mer

Yonetim Kurulu toplantilag

liyelerinin gogunkizunun beliMleyvecesi/ Tlrkiye

Madde-9: YONETIM KURULUNUN SURESI VE

| GOREV DAGILIMI

Yonetim Xurufu"

Sirketin isleri ve Idaresi Genel Kurul tarafindan Ttrk
Ticaret Kanunu hiikiimler cergevesinde secilecek en
az 5 (bes) dyeden olusan bir Ydnetm Kurulu
tarafindan y0rGtildr. YSnetim Kurulunda gérev
alacak bagimsiz (iyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Plyasast Kurulu’nun kurumsal yénetime Hiskin
dizenlemelerine gbre tespit edilir.

Yonetim Kurulu Ulyeleri en g¢ok 3(iig) wi igin
secilebilirler. Gérev siiresi sona eren Yénetim Kurulu
tiyeleri yeniden segflebilirler. Yonetim kurulu Uyeleri,
esas stzlesmeyle atanmig olsalar dahi, glindemde
ilgili bir maddenin bulunmasi veya madde
bulunmasa bile hakli bir sebebin varli§i halinde,
genel kurul karariyla her zaman gdrevden
alinabilirler.

Yonetim Kurulunda bir Gyeligin, 6liim, istifa veya
Qiyeligin digmesi gibi nedenlerle bogalmasi halinde,
Yénetim Kurulu bogalan eski iyenin &zelliklerine
sahip olmasi sartiyla bir kimseyi gecici olarak
Yonetim Kuruiuna Gye seger ve ilk toplanacak Genel
Kurulun onayiha sunar. Bu suretle segilen {iye onaya
sunuldugu Gene! Kurul toplanbsina kadar gdrev
yapar ve onaylanmasi halinde selefinin siresini
tamamlamis ofur Yonetim Kurulu Uyelerinden
birinin iflasina karar verilir veya ehliyeti kisitlanir ya
da bir {iye dyelik icin gerekli kanuni sartlar yahut
ana sozlesmede Sngorilen nitelikler! kaybederse,
bu kiginin Gyeligi, herhangi bir Isleme gerek
olmaksizin kendiliginden sona erer.

Tiizel kigiler Yonetim Kurulu yesi olabilir. Bir tiizel
kisi ydnetim kuruluna Uye segildigi takdirde, tiizel
kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gercek kisl tescil ve ilan
olunur.

Yénetim Kurulu yeleri arasindan bir bagkan ve bir
bagkan vekili seger. -

Yonetim Kurulu, Sirket Isleri ve islemleri
tird ik¢e toplanir. Toplantt yeri Sirket merkezidir.
4 Kurulu toplantlan Yénetim Kurulu
cogunlugunun belirleyecegi Tarkiye
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sintrlan iginde bir yerde de yapilabilir.

| Cumhuriyeti sinurlan icinde bir yerde de yahilalsiir}
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ESKI METIN +

| YENI METIN

Fﬁneﬁm Kuruiu, bagkanin daveti ile toplanir. Her liye
Yénetim Kurulunun toplantiya davet edilmesini yazili
olarak baskandan Isteyebilir.

Yonetim kurulu lyelerinden her biri, girketin tim ig
ve isiemleri hakkinda biigi isteme, soru sorma ve
inceleme yapma hakkina sahip clup, ydnetim kurulu
iiyesinin bilgi alma ve Inceleme haklar kisitlanamaz
ve kaldinlamaz.

Yonetim Kurulu Oye tam sayisnin ¢ogunlugu ile
toplanir, kararlar toplantiya katlan (iyelerin
cofunlugunun olumlu oyu ile 2linir.

Yonetim Kurulu, islerin gidigini izlemek, kendisine
sunulacak kenularda rapor hazirlamak, kararlarini
uygulatmak veya i¢c denetim amaciyla, iglerinde
Yonetim Kuruiu (yélerinin de bulunabilecef
komiteler ve komisyonlar kurabilir Yonetim
kurulunun gdrev ve sorumluluklarinin saghkh bir
bigimde vyerine getirilmesi Igin
“kurumsal Yonetim Tebli§i geregince Denetimden
Sorumlu Komite, Kurumsal Yénetim Komitesi, Aday
Gasterme Komitesl, Riskin Erken Saptanmast
Komitesi ve Ucret Komitesi olugturulur. Ancak
yénetim kurulu yapillanmasi geregi ayn bir Aday
Gosterme  Komitesi ve  Ucret  Komitesi
olusturulamamas) durumunda, Kurumsal Yénetim
Komitesi bu komitelerin gbrevlerini yerine getirir.
Denetimden Sorumiu Komite Uyelerinin tamami,
difer komitelerin ise bagkanlar, bafimsiz ySnetim
kurulu fiyelerl arasindan secllir Yonetim kurulu
bUnyesinde komitelerin olusturuimasi, komitelerin
| gbrev alanlan, calgma esaslan Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasas

Kurulu’nun kurumsal ytnetime fligkin dﬁzenlep:eﬁr‘f—.
mevzuat - hl']k{uﬂleri\}é/ Eore }
N ;;-gqaq‘ekleﬁ_a;rllir.

ve lgili diger
| gergeklestirilir. =
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Yénetim Kurulu, bagkanin daveti ile toplanir. Her iiye
Yénetim Kurulunun toplantya davet edilmesini yazi
olarak bagkandan isteyebilir. -

Yanetim kurulu Gyelerinden her biri, sirketin tim Is
ve isiemlerf hakkinda bilgi isteme, soru sorma ve
inceleme yapma hakkina sahip olup, yénetim kurulu
iiyesinin bilgi alma ve Inceleme haklari kisitlanamaz
ve kaldinlamaz.

Yonetim Kurulu dye tam sayisimin gogunlugu ile
toplamir, kararlar toplantiya katlan iiyelerin
cofuniufunun olumiu oyu ile alimi. Bu kural
. Yonetim Kurulunun elektronlk ortamda yapiimas:
halinde de uygulanir.

§irketin Yonetim Kurulu toplanhsina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 1527'nci maddes] uyaninca elektronik
ortamda da katlabilir. §irket, “Ticaret Sirketlerinde
Anonim $irket Genel Kurullan Disinda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig”
hiklimleri wuyarinca bhak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katimalarina ve oy
vermelerine imkan tanryacak Elektronik Toplant
Sistemini kurablecefl gibl bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yonetim Kurulu, islerin gidisini izlemek, kendisine
sunulacak konularda rapor hazirfamak, kararlarini
uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla, iclerinde
Yénetim Kurulu Uyelerinin de bulunabilecegi |
komiteler ve komisyonlar kurabilir. YSnetim

I17.1 sayih |

kurulunun gérev ve sorumluluklarimin saghkh bir
bicimde vyerine getirilmesi igin [-17.1 sayh
“Kurumsal Yonetim Teblifi gerefiince Denetimden
Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday
Gésterme Komitesl, Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi ve Ocret Komltesi olusturulur. Ancak
ybnetim kurulu yapilanmasi gere§i ayn bir Aday
Gosterme  Komitesi ve Ucret  Komitesi
olusturulamamasi durumunda, Kurumsal Yénetim
Komitesi bu komitelerin grevlerini yerine getirir.
Denetimden Sorumlu Komite Uyelerinin tamami,
difer komitelerin ise baskanlari, bafimsiz yénetim
kurulu Uyeleri arasindan secllin Yonetim kurulu
biinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin
gbrev alanlari, calisma esaslan Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi
d.:l;"u?w{-;\nyun kurumsal ySnetime iligkin diizenlemeleri
~e 1Y diger mevzuat hilkimlerine gére
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ESKI METIN®

YENI METIN

Toplantiya katilamayan, ancak gorisierini yazili
olarak bildiren Uyenin gbrlslerl difer dyeierin
bilgisine sunulur.

Yonetim Kurulu gériisme ve kararlarinin karar
defterine baglanacak toplanti tutanagina gegirilmesi
ve toplantiya katilanlar tarafindan Imzalanmast
zorunludur. Olumsuz oy kullanan (yelerin
gerekcelerini de belirterek tutanaffi Imzalamalar
gerekir.

Uyelerden higbiri toplanti yapiimasi isterninde
bulunmadig takdirde, Yonetim Kurulu, kugul
tiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptifi karar
seklinde yazilmis &nerisine, Gye tam sayisinin
¢ogunlufunun yazil onayi ahinmak suretiyle de karar
verebilir. Aymi Snerinin tiim Y&netim Kurulu
liyelerine yapiimig olmasi bu yolla alinacak kararin
gecerlilik sartdir.

Yonetim Kurulunun toplanti sekli, cagn usulg,
toplanti ve karar nisaplar, oy kullanimi, gérev ve
yetkilerl konusunda esas sdzlesmede hiikiim
bulunmayan konularda Tark Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hilklimlerine uyulur.

Kurumsal Ydnetim  llkelerinin  uygulanmas:
bakimindan &nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
girketin her tirlG iliskill taraf iglemierinde ve iiglincl
kisiler {ehine teminat, rehin ve ipotek veriimesine
iliskin Ilslemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yBnetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

Thrk Ticaret Kanunu'nun 394.Gncli  maddesi
uyarinca, tutarlarin Genel Kurul'da belirlenmesi
kaydiyla, yonetim kurulu iyelerinin huzur hakk,
Ucret, ikramlye ve prim haklan vardir. Bagimsiz
ybnetim kurulu dyelerinin  Gcretlerine Higkin
Sermaye Plyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hilklimleri
sakhidr.

=
g
P

- zorunjudur.

Yonetim Kurulu toplantsina uzaktan erisim
saglayan her tlrili teknolojik yéintemle de istirak
edilebllir. Toplantya katlamayan, ancak gérislerini
vazih olarak bildiren tyenin gbrigleri difer Gyelerin
bilgisine sunulur.

Yénetim Kurulu gdrisme ve kararlarinin karar
defterine baglanacak toplant tutanaina gegirilmesi
ve toplantya katlanlar tarafindan imzalanmas
Olumsuz oy kullanan iyelerin
gerekcelerini de belirterek tutanag) imzalamalan
gerekir.

Oyelerden higbiri toplantt yapiimasi isteminde
bulunmadifi takdirde, Yénetim Kurulu, kurul
liyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig karar
seklinde yazilmig &nerisine, Gye tam sayisinin
coBunlugunun yazil onayl alinmak suretiyle de karar
verebilir. Aymi  Gnerinin  tiimy Y8netim Kurulu
tiyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak karann
gecerlilik sartidir.

Yonetim Kurulunun toplant sekli, ¢agn usuld,
toplant: ve karar nisaplan, oy kullanimi, gdrev ve
yetkileri konusunda esas sdzlesmede hiikim
bulunmayan konularda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Plyasasi Kanunu hilkiimlerine uyulur.

Kurumsal  Yonetim  [lkelerinin  uygulanmasi
bakimindan &nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin her tlirld Migkill taraf islemlerinde ve diglinch
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iligkin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal ynetime iliskin diizeniemelerine uyulur.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 394.incli maddesi
uyarinca, tutarlann Genel Kurul'da belirlenmesi
kaydiyla, ydnetim kurulu iliyelerinin huzur hakk,
{icret, lkramiye ve prim haklan vardir. Bafimsiz
yonetim kurulu iyelerinin {icretierine iliskin
Sermaye Piyasasi Karfunu ve ilgili mevzuat htkimleri
sakhdir.
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Madde-11: GENEL KURUL

Genel Kurullar, clagan ve olaganiistil toplamriar.
Olagan Genel Kurul, sirketin hesap devresi
sonundan itibaren 3 {iic) ay icinde ve senede en az
bir defa; Olaganisti Genel Kurullar ise, Sirket
isletinin  gerektirdigi hallerde ve zamanlarda
taplanir.

Genel Kurul toplantilarina daveti, siiresi do!mus olsa
bile Yénetim Kurulu yapar. Sirket sermayesinin en az
yirmide birini olusturan pay sahiplerl Yonetim
Kurulundan Genel Kurulu toplantiya cagirmasini
veya Genel Kurulda zaten toplanacak ise, karara
baglanmasini  Istedikleri konulan glindeme
koymasini Isteyebilifler. Yonetim Kurulu bu istege
uymaya mecburdur. Aksi takdirde 411 ve 412. ve
TTK'mn ilglli hilkdmlerl uygulanir.

A. Davet Sekli: Genel Kurul toplantilarina cagn,
toplant gilndi, saati ve yeri belirtilerek, ilan
.ve toplant glnleri haric olmak (izere,
toplant tarihinden en az 3 (lig) hafta énce,
sirketin internet sitesinde ve Tiirklye Ticaret
Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla yapiiir.
Pay defterinde yazih pay sahiplerine toplant
¢agnsi iadeli taahhltld mektup ile yapilir.
Otagan ve olafanistii genel kurul
toplantlarina iliskin bildirimler, TTK ve
sermaye plyasasi mevzuati hiikiimleri
cercevesinde  yaplr.  Genel  kurul
toplantilarnina ¢agn konusunda SPK'nun
29/1 hikmii sakiidir.

Toplant Yeri: Genel Kurul, sirketin merkez
adresinde toplanir.

Toplanti ve Karar Nisabi: Genel Kurullarda
toplant ve karar nisapiar konusunda, TTK
hilkimlerine, sermaye piyasasi mevzuati
hilkiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal  yonetim ilkelerlne iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Madde-11: GENEL KURUL

Genel Kuruailar, olagan ve olaganiistii toplanirlar.
Olagan Genel Kurul, sirketin hesap devresi
sonundan itibaren 3 (iic) ay iginde ve senede en az
bir defa; Olafanlisti Genel Kurullar ise, Sirket
Iglerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda
toplanir.

Genel Kurul toplantilarina daveti, stresi dolmus olsa
blle Yonetim Kurulu yapar. Sirket sermayesinin en az
yirmide birini olusturan pay sahiplerl Yonetim
Kurulundan Genel Kurulu toplantiya gagirmasini
veya Genel Kurulda zaten toplanacak ise, karara
baglanmasim  istedikleri konulari  giindeme
koymasini isteyebilirler. Yonetim Kurulu bu istege
uymaya mecburdur. Aksi takdirde 411 ve 412, ve
TTK'nin llgili hilkiimleri uyguianr.

A. Davet Sekli: Genel Kurul toplantilarina cagri,
toplant glinii, saati ve yeri belirtilerek, ilan
ve toplant ginlerl hari¢ olmak {zere,
toplant tarihinden en az 3 (lic) hafta dnce,
sirketin internet sitesinde ve Tlirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla yapilir,
Pay defterinde yazili pay sahiplerine toplant:
ca@inst iadeli. taahhitlit mektup ile yapilir.
Olagan ve olaganlisti genel kurul
toplantilarma iliskin blldirimler, TTK ve
sermaye piyasasi mevzuah hiikiimier]
gercevesinde  yapiir  Genel kurul
toplantilanna c¢agn konusunda SPK’nun
29/1 hikmi sakhdir. Bu toplantlara
davette Tiirk Ticaret Kanunu’nun
hilkimleri  uygulani. Turk Ticaret
Kanunu’nun 416'nci maddesl hilkimler
mahfuzdur.

Toplant Yeri: Genel Kurui, sirketin merkez
adresinde toplanir.

Toplantr ve Karar Nisabi: Genel Kurullarda
toplantt ve karar nisaplan konusunda, TTK
hitkiimlerine, sermaye piyasasi mevzuah
hiikimler! lle Sermaye Plyasasi Kurulu'nun
kurumsal  ybnetim ilkelerine iliskin

diizenlemelerine uyulur.
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D. Toplantilara Katilacak Ticaret Bakanlif D. Toplantlara Katilacak Ticaret Bakan||§||

' Temsilcileri:  Sirketin  Genel  Kurul Temsilcileri:  Sirketin Genel Kurul
toplantilarina Ticaret Bakanlif toplantilarina Ticaret Bakanlig
Temsilcilerinin  katiimasina iliskin olarak Temsilcilerinin  katlmasina iligkin olarak
“Anonim.  Sirketlerin ' Genel  Kurul “Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin  Usul ve Esaslari ile Bu Toplantlarinin  Usul ve Esaslan lie Bu

. Toplanhlarda Bulunacak Ticaret Bakanhg Toplantilarda Bulunacak Ticaret Bakanli
Temsiiciieri Hakkinda Yonetmelik” Temsllcileri Hakkinda Yénetmelik” hiikiim!leri
hiiklimleri uygulanacaktr. uygulanacaktr.

E. ©ylarin Kullanilma Sekli: Genel Kurul E. Oylann Kullanilma Sekli: Genel Kurul
toplantlarinda oy hakkina iliskin olarak toplantilarinda oy hakkmna iliskin olarak Tiirk
Tark Ticaret Kanunu’nun ilgili hilkiimler! Ticaret  Kanunu'nun  jlgili  hakimleri
uygulanir, , ’ uygulanir. E

F. Toplantiya Katihm: Pay sahibi Genel Kurul F. Toplantya Katihm: Pay sahibi Genel Kurul
toplantilarina kendisi kahlabilecegi gibl pay , toplantilarina kendisi katilabilecegi gibl pay
sahibi olan veya olmayan bir temsilci de sahibi olan veya olmayan bir temsilci de
yollayabilir, yollayabilir.

Genel Kurul toplantsina elektronik
ortamda katilmak Isteyen hak sahipferl bu
toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu’nun
1527'nci maddesl uyarninca elektronik
ortamda da kahlabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronlk Ortamda Yapilacak

Genel Kurullara [figkin  Yénetmelik
hGkidmleri uyarmca hak sahiplerinin Genel
Kurul toplantilarina elektronik ortamda
katimalanina,  gorils agiklamalarina,
Sneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkéin taniyacak elektronlk
Genel Kurul sistemini kurabileceji gibl bu
amag kin olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabllir. Yapilacak tim Genel

+ Kurul toplantlannda esas sdzlesmenin bu
hilkmil uyannca, kyrulmus olan sistem
dzerinden hak sahiplerinin ve
temsilcllerinin anan yénetmelik
hilklimlerinde belirtilen haklarini
kuilanablleceklerdir.
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ESKIMETIN -+~
Gerek gbriilmesi halinde Genel Kurul toplantisi
tutanak yazmani ve oy toplama memury, pay
sahipleri veya pay sahibi olmayanlar arasindan
Genel Kurul tarafindan segflir.

Genel Kuru! sonunda alinan kararlar ve muhalif
kalanlanin sebeplerini gésteren bir tutanak tutulur.
Tutanaga iligkin diger konularda Tiirk Ticaret Kanunu
haktmleri uygulanir.

Pay. sahiplerinin Genel Kurul'da oydan yoksunluk
durumlarina iliskin Tirk Ticaret Kanunu'nun ve
sermaye piyasasi mevzuatinin ilgill hikiimleri
uygulanir.

TTK'nin; 415/4 maddesi ile SPK'nin 30/1 maddesl
uyarinca; genel kurula katilma ve oy kullanma hakki,
pay sahibinin paylarin sahibi oldugunu kanitlayan
belgeleri veya pay senetlerini bir kredi kurulusuna
veya baskaca bir yere depo edilmesi sartina
baglanamaz.
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TTK'mun; 415/4 maddesl lle SPK’nin 30/1 maddesl
uyarinca; genel kurula katima ve oy kullanma hakki,
pay sahibinin paylarin sahibi oldufunu kanitlayan
belgeleri veya pay senetlerin] bir kredi kurulusuna
veya bagkaca bir vere depo .ediimesi sartina
baglanamaz.
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Gerek gorillmesi halinde Genel Kurul toplanhsi
tutanak yazmani ve oy toplama memuru, pay
sahiplerl veya pay sahibi olmayanlar arasindan
Genel Kurul tarafindan segillr,

Genel Kurul sonunda alinan kararlari ve muhalif
kalanlarin sebeplerinl gbsteren bir tutanak tutulur.
Tutanaga lliskin diger konularda Tirk Ticaret Kanunu
hikiimleri uyguianir.

Pay sahiplerinin Genel Kurul'da oydan yoksuniuk
durumiarna ligkin Tirk Ticaret Kanunu'nun ve
sermaye piyasasi mevzuatinin lgili hiiklmieri
uygulanir.




